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Schriftliche Anfrage des Abgeordneten Klaus Adelt (SPD)
vom 15. Mai 2017 betreffend Lebensmittelhandwerk in Bayern

Anlagen:
(1) Tabelle ,Betriebe des Lebensmittelhandwerks*

(2) Tabelle zur Anzahl der im Lebensmittelhandwerk tatigen Personen
(3) Tabelle zu Betriebseinstellungen im Lebensmittelhandwerk

(4) Tabelle zu Betriebsneugrindungen im Lebensmittelhandwerk

(5) Tabelle zur Ausbildungssituation im Lebensmittelhandwerk

Sehr geehrte Frau Prasidentin,
die Schriftliche Anfrage beantworte ich wie folgt:

Frage 1: Wie hat sich die Anzahl der Betriebe des Lebensmittelhandwerks
(gemél § 1 Handwerksordnung: selbststédndige Betriebe eines zulassungs-
pflichtigen Handwerks, eingetragen in die Handwerksrolle) in Bayern in den
letzten 5 Jahren (2011 und 2016) entwickelt? (Bitte aufgeschliisselt nach
Jahren, Regierungsbezirke, Landkreise und kreisfreie Stadte und Art des
Betriebes (Béckerei, Metzgerei, Konditorei etc.)).

In Bayern waren zum 31. Dezember 2016 2.526 Backer-, 757 Konditor- und
3.744 Metzgerbetriebe in die Handwerksrolle eingetragen. In den Jahren
2011 bis 2016 hat sich die Anzahl der in die Handwerksrolle eingetragenen
Backer- und Metzgerbetriebe in allen bayerischen Regierungsbezirken ver-
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ringert. Der Rickgang sowohl bei den Backern als auch bei den Metzgern
betragt in diesem Zeitraum bayernweit 14 %. Hingegen ist die Zahl der in
die Handwerksrolle eingetragenen Konditorbetriebe in allen Regierungsbe-
zirken gestiegen. Von 2011 bis 2016 ist ein Wachstum von 10 % zu ver-

zeichnen. Die regionale Entwicklung kann Anlage 1 entnommen werden.

Bei der Interpretation der Daten ist zu beachten, dass die genannten Be-
triebszahlen nicht auch séamtliche Filialen dieser in die Handwerksrolle ein-

getragenen Betriebe umfassen.

Frage 2: Wie viele Personen sind in den Betrieben des Lebensmittelhand-
werks beschéftigt? (Bitte aufgeschliiisselt nach den Jahren 2011 bis 2016,
Regierungsbezirke, Landkreise und kreisfreie Stadte und den einzelnen in
den Betrieben ausgebildeten Lehrlingen).

Die Anzahl der im Lebensmittelhandwerk tatigen Personen ist Anlage 2 zu
entnehmen. Dabei war eine Aufschllisselung nur nach den Bezirken der

Handwerkskammern, nicht aber nach Regierungsbezirken maglich.

Die Daten wurden vom Landesamt fiir Statistik im Rahmen der jahrlichen
Handwerkszéhlung anhand der Unternehmensregister erhoben. Unter ,tati-
ge Personen” fallen die sozialversicherungspflichtig Beschaftigten (darunter
auch die Auszubildenden), die geringfiigig entlohnten Beschaftigten und die
tatigen Inhaber. Hierbei ist zu beriicksichtigen, dass es sich um eine Aus-
wertung der beschaftigten Personen handelt und nicht der Beschaftigungs-
falle. Dementsprechend werden Arbeitnehmer mit mehreren Beschéfti-
gungsverhaltnissen nur einem und nicht mehreren Betrieben zugerechnet.

Unentgeltlich mithelfende Familienangehdérige sind nicht einbezogen.

Bei der Auswertung des Unternehmensregisters fir Zwecke der Hand-
werkszahlung werden alle Unternehmen einbezogen, die im Berichtsjahr im
Durchschnitt pro Monat Uber 0,25 sozialversicherungspflichtig Beschaftigte
oder 2,5 geringfugig entlohnte Beschaftigte verfligten und/oder umsatz-
steuervoranmeldungspflichtig waren und einen steuerbaren Umsatz von
mehr als 17.500 Euro aufwiesen. Es sind daher nicht alle Betriebe i.S.d.

Frage 1 erfasst.



Geschwarzte Daten unterliegen der statistischen Geheimhaltung. Konsoli-
dierte Daten flr 2015 und 2016 stehen noch nicht zur Verfligung.

Die Anzahl der Auszubildenden ist Anlage 5 zu entnehmen. Sie umfasst die
Auszubildenden im Backer-, Metzger- und Konditorhandwerk (gewerblicher
Bereich) sowie die Auszubildenden im Fachverkauf im Lebensmittelhand-
werk (kaufmannischer Bereich). Eine betriebsbezogene Aufgliederung der
Auszubildenden ist nicht moglich, da die Ausbildung zum Fachverkaufer im
Lebensmittelhandwerk sowohl in einem Handwerks- als auch in einem Ein-

zelhandelsbetrieb erfolgen kann.

Frage 3: Wie viele Betriebe des Lebensmittelhandwerks haben seit 2011
ihren Betrieb eingestellt? (Bitte aufgeschliisselt nach den Jahren 2011 bis
2016, Regierungsbezirke, Landkreise und kreisfreie Stddte, den jeweiligen
Griinden (z.B. wirtschaftliche Griinde, fehlende Nachfolger, Personalman-
gel, Betriebseinstellung wegen Alter, Insolvenzen))

Seit 2011 sind 2.763 Betriebseinstellungen im zulassungspflichtigen Le-
bensmittelhandwerk in den Handwerksrollen vermerkt. Die einzelnen Zah-
len kbnnen Anlage 3 entnommen werden. Bei ihrer Interpretation muss be-
achtet werden, dass als Betriebseinstellung auch Rechtsformwechsel, Be-
triebslibergange und Sitzverlegungen in einen anderen Kammerbezirk oder

ins Ausland erfasst werden.

Zu den Grinden im jeweiligen Einzelfall liegen keine aussagekraftigen Da-

ten vor.

Frage 4: Wie viele Betriebsneugriindungen im Lebensmittelhandwerk ste-
hen dem seit 2011 gegeniiber? (Bitte aufgeschliisselt nach den Jahren
2011 bis 2016, Regierungsbezirke, Landkreise und kreisfreie Stadte)

Seit 2011 sind 1.716 Betriebsneugriindungen im zulassungspflichtigen Le-
bensmittelhandwerk in den Handwerksrollen vermerkt. Die einzelnen Zah-
len kénnen Anlage 4 entnommen werden. Bei ihrer Interpretation muss be-
achtet werden, dass als Betriebsneugrindung auch Rechtsformwechsel,
Betriebstibergénge, Sitzverlegungen aus einem anderen Kammerbezirk

sowie Ausnahmebewilligungen (§§ 8 und 9 HwO) erfasst werden.

Frage 5: Wie hat sich die Anzahl der Kommunen entwickelt, die weder (iber
ein Lebensmitteleinzelhandelsgeschéft noch einen Betrieb des Lebensmit-



telhandwerks verfiigen? (Bitte aufgeschliisselt nach den Jahren 2011 bis
2016, Regierungsbezirke und Landkreise und betroffene Kommunen und
deren Einwohnerzahlen)

Daten, die einen aussagekraftigen Vergleich der Jahre 2011 bis 2016 er-
moglichen wirden, liegen nicht vor. Zur Anzahl der Gemeinden Bayerns, in
denen es weder ein Lebensmitteleinzelhandelsgeschéaft noch einen Betrieb
des Lebensmittelhnandwerks gibt, wird fir die Jahre 2014 und 2015 auf die
Schriftliche Anfrage vom 27. Mai 2014, Frage 5 a), und die Antwort der
Staatsregierung vom 3. September 2014, insbesondere Anlage 6, Drs.
17/3014, sowie die Schriftliche Anfrage vom 22. Januar 2016, Frage 5, und
die Antwort der Staatsregierung vom 30. Marz 2016, insbesondere Anlage
3, Drs. 17/10713, verwiesen. Fur die Jahre 2011 bis 2013 und 2016 stehen

keine Zahlen zur Verfligung.

Frage 6: Sollte im befragten Zeitraum ein Riickgang der Geschéfte des Le-
bensmittelhandwerks feststellbar sein, welche Ursachen sieht dafiir die
Staatsregierung?

Es wird davon ausgegangen, dass die Formulierung ,Geschéfte des Le-
bensmittelhandwerks® auch Betriebe des Lebensmittelhnandwerks ein-
schliel3t.

Wie aus der Antwort zu Frage 1 ersichtlich, ist im befragten Zeitraum von
2011 bis 2016 ein Ruckgang der in die Handwerksrolle eingetragenen Be-

triebe des Backer- und Metzgerhandwerks feststellbar.

Die Grinde fir die SchlieBung eines Betriebes sind vielschichtig und han-
gen insbesondere von der Person des Unternehmers ab. Im Lebensmittel-
handwerk ist die Entscheidung fir eine Betriebsaufgabe aber in vielen Fal-
len von Problemen bei der Betriebsnachfolge beeinflusst. Die Anzahl der
Meisterabsolventen im Metzger- und Backerhandwerk kann derzeit leider
nicht den auch aufgrund des demografischen Wandels hohen Bedarf an
Betriebsibernehmern befriedigen. Dies erschwert es Betriebsinhabern, ei-
ne Betriebsnachfolge auflerhalb des Familien- und Altgesellenkreises zu

realisieren.



Deshalb unterstitzt die Bayerische Staatsregierung Betriebsinhaber, die
ihren Betrieb Ubergeben mochten, gezielt. In dem Informationsportal

www.unternehmensnachfolge-in-bayern.de informiert das Staatsministeri-

um far Wirtschaft und Medien, Energie und Technologie Gber Anlauf- und
Beratungsstellen, Netzwerkpartner und Arbeitsmaterialien. Dort erhalten
Betriebsinhaber und Interessenten Zugang zu verschiedenen Nachfolge-
borsen, u.a. der Arbeitsgemeinschaft der bayerischen Handwerkskammern.
Im Mittelstandspakt Bayern sind die Verbande der Kreditwirtschaft die
Selbstverpflichtung eingegangen, ihre Beratung Uber die Finanzierung einer
Unternehmensnachfolge und die Inanspruchnahme von Foérdermitteln zu
intensivieren. Forderrechtlich werden Unternehmensnachfolger im Freistaat
Bayern wie Existenzgrinder behandelt und kénnen daher sowohl von direk-
ter finanzieller Unterstlitzung wie auch von o6ffentlich geférderter Beratung

zur erfolgreichen Gestaltung der Nachfolge profitieren.

Zudem hat die Bayerische Staatsregierung MalRnahmen ergriffen, um die
Anzahl der Meisterprufungen wieder zu steigern. Sie fordert die Akademie
des bayerischen Backerhandwerks in Lochham wie auch die Metzgerschu-
len in Augsburg und Landshut. Meisterschiler erhalten mit dem Meister-
BAfOG eine finanzielle Unterstlitzung fur ihre Lebenshaltungskosten und
Prufungsgebuhren. Zusatzlich honoriert die bayerische Staatsregierung
jeden bayerischen Meisterabschluss mit einem Meisterbonus von 1.000
Euro. FUr den Meisterbonus werden allein im Zusténdigkeitsbereich des
Staatsministeriums fir Wirtschaft und Medien, Energie und Technologie
jahrlich insgesamt 18 Mio. Euro eingesetzt. Im Bildungspaket der Bayeri-
schen Staatsregierung ist eine Erhéhung des Meisterbonus auf 1.500 Euro
vorbehaltlich der Zurverfiugungstellung der erforderlichen Haushaltsmittel

durch den Bayerischen Landtag vorgesehen.

Auch wenn nicht immer eine geeignete Nachfolgeregelung gelingt, so blei-
ben auch in diesen Fallen die ortlichen Verkaufsstellen haufig gedffnet.
Denn es entscheiden sich viele Inhaber dazu, ihren Betrieb an ein konkur-
rierendes Unternehmen zu veraul3ern. Dieses betreibt die Verkaufsstellen
vielerorts weiter, sodass trotz des Rickgangs der in die Handwerksrolle
eingetragenen Betriebe die drtliche Nahversorgung gesichert ist und Ar-



beitsplatze erhalten bleiben. Solche Konzentrationsprozesse fiihren zu we-

niger, aber groReren Betrieben mit mehr Filialen.

Frage 7: Wie stellt sich die Ausbildungssituation im Bereich des Lebensmit-
telhandwerks dar? (Bitte aufgeschliisselt nach Zahl der Auszubildenden in
den Jahren 2011 bis 2016, Zahl der offenen Lehrstellen in den Jahren 2011
bis 2016, jeweils aufgeschliisselt nach Regierungsbezirke, Landkreise,
kreisfreie Stadte)

Die Anzahl der Auszubildenden ist Anlage 5 zu entnehmen. Sie umfasst die
Auszubildenden im Béacker-, Metzger- und Konditorhandwerk (gewerblicher
Bereich) sowie die Auszubildenden im Fachverkauf im Lebensmittelhand-
werk (kaufmannischer Bereich). Die Ausbildung zum Fachverkaufer im Le-
bensmittelhandwerk kann sowohl in einem Handwerks- als auch in einem

Einzelhandelsbetrieb erfolgen.

Die Zahl der Auszubildenden ist zwischen 2011 und 2016 bayernweit um
39 % gesunken. Im gewerblichen Bereich belauft sich der Riickgang auf
31 %, im kaufmannischen auf 45 %. Dabei ist zu beobachten, dass sich seit
2015 die Ausbildungssituation insbesondere im gewerblichen Bereich
merklich verbessert. Nachdem dort 2015 nur noch ein geringer Riickgang
zu vermerken war, ist die Zahl der Auszubildenden 2016 bayernweit leicht
gestiegen. Auch im kaufmannischen Bereich hat sich der Rlickgang seit

2015 deutlich verlangsamt.

Die Bundesagentur fir Arbeit erfasst offene Ausbildungsstellen nicht nach
Gewerken. Aussagekraftige Zahlen zu offenen Lehrstellen im Lebensmit-

telhandwerk kdnnen daher nicht zur Verfligung gestellt werden.

Frage 8: Durch welche konkrete MalBnahmen oder Férderprogramme un-
terstiitzt die Staatsregierung Betriebe des Lebensmittelhandwerks?

Die Bayerische Staatsregierung ist sich der besonderen Herausforderun-
gen fur den Mittelstand und gerade die Handwerksbetriebe bewusst. Die
Betriebe des Lebensmittelnandwerks kdnnen deshalb von einer breiten Pa-

lette an Forderprogrammen profitieren.

Im Zustandigkeitsbereich des Staatsministeriums fir Wirtschaft und Medi-

en, Energie und Technologie existiert eine besondere Handwerksforderung.



Diese stellt i.d.R. eine mittelbare Férderung der Einzelbetriebe dar. Foérder-
nehmer sind i.d.R. die bayerischen Handwerksorganisationen, die mit Un-
terstitzung durch die Bayerische Staatsregierung MalRnahmen durchflihren
konnen, von denen alle Handwerksbetriebe ihres regionalen bzw. fachli-
chen Zustandigkeitsbereichs profitieren. Direkt werden Handwerksbetriebe
im Rahmen der Durchfihrung der Férderung von Gemeinschaftsbeteiligun-

gen des Handwerks an Messen und Ausstellungen untersttitzt.

Die Bayerische Staatsregierung hat in den vergangenen finf Jahren im
Rahmen der Handwerksférderung insgesamt 147 Mio. Euro eingesetzt.
Dabei liegen die Schwerpunkte auf der Ausbildung neuer Fachkrafte: Die
uberbetriebliche Lehrlingsunterweisung wurde mit rund 83 Mio. Euro, und
Investitionen in die Uberbetrieblichen Bildungsstatten des Handwerks mit
rund 40 Mio. Euro geférdert. Im Rahmen des Pakts fiir berufliche Bildung
sollen vorbehaltlich der Billigung durch den Bayerischen Landtag die For-
dermittel fir Investitionen in die Uberbetrieblichen Bildungsstatten um sie-
ben Mio. Euro angehoben werden. Dies stellt eine wichtige Weichenstel-
lung dar, um die Uberbetrieblichen Bildungsstatten fir den technischen

Wandel und digitalen Fortschritt fitzumachen.

Das Staatsministerium fur Wirtschaft und Medien, Energie und Technologie
unterstitzt die Betriebe aufderdem bei der Gewinnung von Auszubildenden.
Es hat die Ausbildungskampagne ,Ausbildung macht Elternstolz“ gemein-
sam mit den Industrie- und Handelskammern in Bayern und der Arbeitsge-
meinschaft der bayerischen Handwerkskammern initiiert und die Kampagne
,Macher gesucht!“ des Bayerischen Handwerkstages geférdert. Auch durch
diese Kampagnen ist es gelungen, beim Handwerk die Zahl der abge-
schlossenen Ausbildungsvertrage wieder zu stabilisieren. Im Jahr 2016
konnte im Handwerk ein Zuwachs der abgeschlossenen Ausbildungsver-
trage von 2,4 % verzeichnet werden. Von dieser positiven Entwicklung pro-
fitiert auch das Lebensmittelhandwerk (s. Antwort zu Frage 7). Zur Foérde-
rung der Meisterausbildung im Lebensmittelhandwerk wird auf die Antwort

zu Frage 6 verwiesen.



Um sich fur die Herausforderungen der digitalen Welt zu risten, kdnnen
auch Betriebe des Lebensmittelhandwerks den Digitalbonus Bayern bean-
tragen. Der Digitalbonus ermdglicht Unternehmen, sich durch Hard- und
Software zu digitalisieren und die IT-Sicherheit zu verbessern und ist ein
wichtiger Baustein der Initiative ,Bayern Digital“. Das Férderprogramm ist
am 18. Oktober 2016 gestartet und auf hohe Resonanz gestolien. Die fiir
2017 zur Verfigung stehenden Mittel von 20 Mio. Euro sind bereits ausge-
schopft. Das Handwerk ist unter den Antragstellern besonders stark vertre-
ten. Handwerksbetriebe machen ein Viertel der geférderten Betriebe aus.
Der Ministerrat hat sich am 30. Mai 2017 fir den Masterplan BAYERN DI-
GITAL Il und damit auch fiir die Aufstockung des erfolgreichen Forderpro-
gramms ausgesprochen. Fur den Nachtragshaushalt 2018 hat das Staats-
ministerium fur Wirtschaft und Medien, Energie und Technologie eine sub-
stanzielle Erhéhung der Finanzmittel beantragt und setzt sich derzeit dafiir
ein, dass das Programm schnellstmdglich noch dieses Jahr fortgefiihrt

werden kann.

Darlber hinaus profitieren die Betriebe des Lebensmittelnandwerks von
den Malnahmen der allgemeinen Wirtschafts- und Mittelstandsférderung

(z.B. Mittelstandskreditprogramm Uber die LfA Bayern).

Im Zustandigkeitsbereich des Staatsministeriums flir Erndhrung, Landwirt-
schaft und Forsten werden im Rahmen der Dorferneuerung MaRnahmen
der Dorfentwicklung geférdert. Die Férderung ist fiir eine Vielzahl von Vor-
haben ausgerichtet, zu denen u.a. Kleinstunternehmen der Grundversor-
gung zahlen. Darunter kdnnen auch Betriebe des Lebensmittelhandwerks

fallen.

Mit freundlichen GrifRRen

Franz Josef Pschierer
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